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REISELIVSNARINGEN: SUMMEN AV
LS FIRE BRANSJER
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Hotell, camping,
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Utvikling av studenter tatt opp til hgyere utdanning
LS innen reiseliv og hotell
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Far naeringen de studenter de
fortjener?

e Ved utgangen av 2008 var det 51 prosent

kvinnelige og 49 prosent mannlige ledere |
konsern X.

e Lgnnsnivaet til de kvinnelige lederne var fem
prosent lavere enn for mannlige ledere
uavhengig av posisjon og ansiennitet



Hvilke studenter far naeringen
LS beholde?

Universitetet
i Stavanger

e De som er dedikert og genuint interessert |
naeringen?

e De som ikke nar opp i konkuransen om
lederstillinger i andre naeringer?

e De som ikke vet hva de vill?




Erfaringer fra
LS Hotelfagschuule Den Hague

Universitetet
i Stavanger

e Alumni Undersgkelse

— 7 av 10 skifter naering innen 9 ar etter at de er
ferdig med studiene.

e Hovedgrunn

- Arbeidstider som gjgr det mulig @ ha et normalt
familie liv.
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Universitetet
i Stavanger

Marit Teigland

e Toppleder i Sodexho i
New Orleans og Karibien

e 2000 Ansatte
hovedfokus forpleining
til Casinoer, Resorts,
olje og gass
installasjoner.

e Studerte ved Norsk
hotellhggskole 1990-
1996




Direktor Arild Sjogdin
Studerte pa hotellhggskolen 1990-1992

Verdens Dyreste hotell
Emirates Pallace Abu Dhabi




Internasjonalt samarbied gir gkt laering,
q men alle internasjonale utdanninger har ikke hgy kvalitet
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Snakker naeringen og forskerne
o

q samme sprak?
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Universitetet
i Stavanger

e Doktorgraden er
forskningens fagbrev.

e Publisering av forskning
forsigar i fagfelles vurderte
journaler

e For a fa objektiv forskning
trengs det ubundne midler

e For a skape ny viten i
samarbeid med
neeringslivet sa ma
forskerne ha frihet til 2
rapportere ogsa ugnskede
resultater.

e Undervisning pa hggskole
og universitet skal veere
forskningsbasert




Forskningskompetanse

Stipendiater
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1. Amanuenser Professorer




Hvem produserer
reiselivsforskning?
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Fagfelles vurdert publisering
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Scandinavian Journal of Hospitality and
LS Tourism

Universitetet
i Stavanger

Etablert 2001 av Norsk
Hotellhggskole

Kommer ut 4 ggr per ar og
er inkludert i “ISI
citation index”.

Ble nylig rangert blandt de
10 fremste Hotell og
reisleivs forsknings
Journalene




Kunnskaps tilstanden na

Strategisk
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Kunnskaps tilstanden i fremtiden

Strategisk

Taktisk
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Forskningsprosjekter

Reiselivs POLITIKK

Sustainable destination Norway

Nothern Insight-

Service innovation and Touri Yield
Tourism Experience ourism Yie
in the high North Tourism impact

Climate change and Tourism

NCE Tourism NCE Culinology
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