Hvem kan jobbe nar det er streik?

Norske hoteller har lov til a holde apent selv om det er streik.

« Uorganiserte arbeidstakere og andre som ikke er tatt ut i streik, har
bade rett og plikt til & uttere sitt arbeid i henhold til arbeidsavtalen.

« Bedriftseier og dennes narmeste familie kan arbeide for a sikre dritten.
Dette er ikke streikebryteri.

- Daglig leder og overordnede arbeidstakere kan uttgre arbeid som
ligger inn under deres eget ansvarsomrade. Dette gjelder selv om
arbeidet vanligvis utfores av de streikende. En hotellsjef vil f.eks. kunne

rengjere rom selv om dette normalt gjores av de som er i streik.

« Avdelingsledere, som for eksempel kjokkensjef, restaurantsjef og
resepsjonssjef, faller ikke inn under Riksavtalens omfangsbestemmelse,
og har saledes rett og plikt til a fortsette sitt arbeid. Dette gjelder selv om

avdelingslederne er organiserte i Fellestorbundet.

Streikevakter har ikke lov a nekte noen a mate pa jobb eller hindre leveranser til hotellet.
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